Magyar-lzraeli Kereskedelmi, Innovacios és Szolgaltatd Klaszter
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapité Okirata

A Magyar-lzraeli Kereskedelmi, Innovacios és Szolgéltatd Klaszter (tovabbiakban: Klaszter) a
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapitd Okiratot 2021. szeptember 1. napjan
fogadta el.

1. Altalanos rendelkezések
1.1. A Klaszter neve, székhelye, jogallasa

1.1.1. AKlaszter neve
A Klaszter magyar neve: Magyar-lzraeli Kereskedelmi, Innovacios és Szolgaltaté Klaszter A
Klaszter rovid neve: MIKISZ Klaszter

A Klaszter angol neve: Hungarian-Israeli Commercial, Innovation and Service Cluster
A Klaszter rovid angol neve: MIKISZ Cluster

1.1.2. A Klaszter székhelye: 2132 Go6d, Széchenyi u. 8.

1.1.3. A Klaszter jogéllasa

A Klaszter olyan onalléan mikodd, jogi szemeélyiséggel nem rendelkez6 szervezet, amelyet
tagjai szabad akaratukbdl, a jelen Alapité Okirat szerint hoztak létre. A Klaszter 6nalléan, illetve
mas szervezetekkel, személyekkel egyuttmikoédve tamogatja tagjainak hazai-, illetve
nemzetkozi szintl versenyképességét, Uzleti érdekeik és céljaik elérését, a kozos és kblcsbnos
elényok megszerzése érdekében. A Klaszter operativ miikédését az Alapitd Okirat szerves és
elvalaszthatatlan részér képez6 Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza.

A Klasztert az alapitoé tagok hatarozatlan idétartamra hozzak létre.

1.1.4. Alapitas éve
A Klaszter alapitasanak éve: 2014

1.1.4. A Klaszter képviselete
A Klaszter Ugyvezetését, képviseletét a klasztermenedzseri feladatokkal megbizott gazdasagi
tarsasag (Klasztergesztor) latja el, mindenkori vezetéje, képvisel6je utjan.

A Klaszter képvisel6je (Klasztergesztor): THELESMA Tudomanyos és Technoldgiai Park Kutato
és Fejleszt6 Kft. (képviseli. Dr. David Roland).

1.2. A Klaszter célja, fé6 miikodési terilete, szolgéaltatasai

1.2.1. A Klaszter alapvet6 céljai

e A Magyarorszag és lzrael kozotti ipari, gazdasagi, kereskedelmi, technolodgiai,
innovacios, kutatas-fejlesztési, kulturalis kapcsolatok erésitése, Uj piaci és
egyuttmikodési lehetéségek feltarasa, menedzselése, benchmarking mintak
adaptalasa.

e Az azonos erdekkorbe tartozé magyar és izraeli szervezetek, vallalkozasok és
maganszemeélyek egyuttmiikddésének dsszefogasa, integralasa, érdekképviselete,
k6zos projektek menedzselése, piacra jutasuk segitése.

e A projektekben résztvevd cégek, szervezetek és személyek tamogatasa, egyeztetd
€s tanacsadoi szerep betodltése, a hatékonysag névelése.

e Mikodési terlletén magyarorszagi és kulfoldi projektek szervezése, menedzselése,
lebonyolitasa, 6nalléan vagy egyuttmiikddve magyar €s mas orszagbeli partnerekkel.
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1.2.2. A Klaszter f6 mikodési teruletei
e mez6gazdasagi termékek, agrar- és vidékfejlesztés
e megujulé energiaforrasok, kérnyezet- és energiatudatossag, az ipari mikodés és a
koérnyezetvédelem kozotti ellentét csokkentése, szinergiak felkutatasa
innovativ ipari €s energetikai technoldgiak kialakitasa, piaci bevezetése
ipari parkok létrehozatala, menedzselése, innovacios ipari parkok
termékek, szolgaltatdsok kozvetitése, kereskedelme
kulturdlis kapcsolatok erdsitése, ismeretterjeszt6 projektek
turizmus, tdboroztatas, termal és gyogyfurdd projektek

1.2.3. A Klaszter altal nyujtott els6dleges szolgaltatasok
e Piaci megjelenés és mikodés segitése
e Projektgeneralas, uj uzleti lehetdségek
Marketing
Finanszirozasi lehetéségek felkutatasa
Palyazatfigyelés, partnerkeresés
Igényfelmérés, projektmenedzsment
Oktatasok, képzések, eléadasok, kiallitdsok, konferencidk szervezése, jelenlét
tamogatasa, képviselet
Infrastruktira biztositasa, beszallitoi, logisztikai, szakért6i adatbazis Iétrehozasa
Supply management
Networking, szakterlletek integralasa, hatékony informaciécsere
Benchmarking, best practice projektek
Erdekképviselet, érdekérvényesités
Tanacsadas
Tanulmanyok készitése

2. Tagsagi viszony

2.1. A Klaszter tagjai

A Klaszter tagjai lehetnek természetes személyek, gazdasagi tarsasagok, vallalkozok,
intézmeények, szervezetek, egyesitiletek, jogi személyek és jogi személyiséggel nem
rendelkezdk egyarant, akik elfogadjak a Klaszter Alapitdé Okiratat és Szervezeti és Miikddési
Szabalyzatat, és akiknek belépési nyilatkozatat az Igazgatétanacs elfogadja. A nem
természetes személy tagok jogaikat meghatalmazott képvisel6ik utjan gyakoroljak.

2.2. A tagsagi jogviszony keletkezése, megsziinése, tagok jogai €s kotelezettségei

A tagsagi jogviszony keletkezését, megsziinését, a tagok jogait €s kotelezettségeit a Klaszter
Szervezeti és Mikodési Szabalyzata tartalmazza, mely jelen Alapité Okirat szerves,
elvalaszthatatlan részét képezi.

3. A Klaszter képviselete

A Klaszter célkitlizéseinek elérése érdekében a Klaszter Ugyvezetését, képviseletét a
klasztermenedzseri feladatokkal megbizott gazdasagi tarsasag, a Klasztergesztor latja el,
mindenkori vezetdje, képviseldje utjan. A Klasztergesztor vezetdje képviseli a Klasztert
harmadik felekkel szemben, és 6 a Klaszter Igazgatétanacsanak tarselnoke is.

A Klaszter lgazgatotanacsanak taghai — az lgazgatotanacs megbizasa alapjan — képviselik a
Klasztert, és eljarhatnak olyan tgyekben, amely nem tartozik a Klasztergesztor kizarélagos
hataskorébe.



4. A Klaszter szervezete

A Klaszter szervezetére, mikodésére vonatkoz6 szabalyokat, jogokat, kdtelezettségeket,
feladatokat az Alapité Okirat szerves, elvalaszthatatlan részét képez6 Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat tartalmazza.

4.1. Igazgatotanacs
A Klaszter legfébb dontéshozo6 szerve az Igazgatétanacs.

A Klaszter lgazgatotanacsanak tagjai:
1. Dr. David Roland (EIn6k)
2. Chladek Tibor Daniel (EIn6khelyettes)
3. Vitalyos Adam (kormanyzati kapcsolattarto)
4. Kovacs Barnabas (koordinator)

Az Igazgatotanacs ulése megtarthatd személyes részvétellel vagy elektronikus uton.

4.2. Kozgyiilés

A Klaszter Kozgyl(ilésen a Klaszter valamennyi tagja részt vehet, azon felszélalhat, javaslatokat,
véleményeket tehet, szavazhat. Kdzgy(ilés megtarthaté személyes részvétellel vagy
elektronikus uton.

4 3. A Klasztergesztor
A Klaszter Ugyvezetését — képviseldje utjan — a Klasztergesztor latja el.

5. A Klaszter pénzlgyi alapjai

A Klaszter miikddését a tagdijak, tamogatasok illetve a miikddése soran szerzett tovabbi
forrasok fedezik.

A Klaszter tagjai tagdijat fizetnek. A Klaszter részére a Klaszter tagjai és tAmogatéi
adomanyokat is nydjthatnak. A tagdij mertékét és fizetésének részleteit a Szervezeti és
Mikodési Szabalyzat részletesen tartalmazza.

6. A Klaszter megsziinése, megsziintetése
A Klaszter megszinik:
o feloszlassal
egyestléssel
birésag jogerés hatarozataval
ha a tagok szdma egyre csokken
ha az lgazgatétanacs egyhangu hatarozataval elhatarozza megsziinését

7. Zaro rendelkezések

A jelen Alapité Okirat altal nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykoényv
rendelkezeései érvényesek. A Klaszter mikodésére, mikodési rendjére — jelen Alapitd Okiratban
nem szabalyozott — kérdésekben a Klaszter Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban foglaltak
az iranyadok.



